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CONVENIO No:
CONTRATANTE:
CONTRATISTA:
NIT:

REPRESENTANTE LEGAL.:

CEDULA DE CIUDADANIA:
OBJETO:

VALOR:

FORMA DE PAGO:

PLAZO DE EJECUCION:

LUGAR:
FECHA DE INICIO:
SUPERVISOR (E):
AVANCE PORCENTUAL:
FECHA DE TERMINACION:

ACTA DE SUPERVISION No. 01

CONVENIO DE ASOCIACION N° 009 - 2021

MUNICIPIO DE LA UNION VALLE

PARROQUIA SAN JOSE MUNICIPIO DE LA UNION VALLE
891.902.047-1

Pbr. OSCAR EDUARDO MARIN AGUIRRE

14.566.818 de Cartago Valle

“AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS
Y TECNICOS PARA ATENDER DE MANERA INTEGRAL A
LOS ADULTOS MAYORES ACOGIDOS EN EL ANCIANATO
SANTA TERESITA EN EL MUNICIPIO DE LA UNION VALLE
DEL CAUCA”

VEINTISIETE MILLONES NOVENTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS VEINTICUATRO PESOS MCTE.
($27.098.524).

SERA DE FORMA MENSUAL Y DE ACUERDO AL

PORCENTAJE DE EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL
CONVENIO, PREVIA PRESENTACION DE LOS
SIGUIENTES DOCUMENTOS: 1. INFORME DE
SUPERVISION QUE ACREDITE EL PORCENTAJE
EQUIVALENTE DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONVENIO. 2.
FACTURA Y/O CUENTA DE COBRO. 3. PLANILLA QUE
ACREDITE EL PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL DEL
PERSONAL A CARGO 4. CERTIFICACION BANCARIA
PARA EL RESPECTIVO PAGO POR TRANSFERENCIA. 5.
INFORME DEL OPERADOR EN EL QUE SE EVIDENCIEN
LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS COMO REQUISITO
PARA CADA UNO DE LOS PAGOS EN FUNCION DEL
CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES, ANEXANDO
LOS RESPECTIVOS SOPORTES DOCUMENTALES,
PLANILLAS DE ASISTENCIA, FOTOGRAFICOS Y DEMAS
REQUERIDOS PARA LA CONFORMIDAD DEL SERVICIO
PRESTADO.

EL PLAZO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL SERA CONTADO A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN QUE SUPERE EL
TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2022.
MUNICIPIO DE LA UNION VALLE DEL CAUCA.

14 DE SEPTIEMBRE DE 2022 ‘
MABEL JOHANNA TAMAYO POSSO S}e
28% ‘

31 DE DICIEMBRE DE 2022

\
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El dia 02 de noviembre de 2022, en el Municipio de La Unién Valle del Cauca, se reunio
MABEL JOHANNA TAMAYO POSSO, quien ocupa el cargo de SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL, quien obra en representacion del Municipio de La Unién-Valle
como supervisora Encargada, y el sefior Pbr. OSCAR EDUARDO MARIN AGUIRRE,
identificado con cédula de Ciudadania No. 14.566.818 de Cartago Valle, quien es el
representante legal de la PARROQUIA SAN JOSE MUNICIPIO DE LA UNION VALLE,
identificada con Nit. No 891.902.047 -1, en calidad de Contratista. Con el fin de hacer el
acta de supervision acorde al articulo 84 y S.S de la Ley 1474 de 2011, asi:

Supervision Técnica:

Que, durante el periodo del 14 septiembre al 14 de octubre de 2022, se observo el
cumplimiento de obligaciones técnicas a cargo del contratista, asi:

Se da inicio a las actividades de atencion a los adultos mayores acogidos en el Centro de
Bienestar “Santa Teresita”, los cuales a la fecha son 19 beneficiarios, a quienes y de
acuerdo a lo establecido en el convenio se les brindo durante el periodo reportado
acompafiamiento por parte de la Auxiliar de Enfermeria contratada para su atencion de la
siguiente manera:

- Tamizajes (Toma de Presion Arterial y Glucosa)
- Acompafnamiento en citas medicas

- Solicitud de citas medicas

- Solicitud de Autorizaciones

- Solicitud y entrega de medicamentos.

Cabe mencionar que la labor desempefiada por la Auxiliar de enfermeria permite tener un
seguimiento al estado de salud de los adultos mayores que se albergan en el Centro de
bienestar Santa Teresita, alertando de este modo si se encuentra algun signo de alarma en
ellos.

De otra parte, durante el periodo también se conté con el acompafiamiento de la Tallerista
quien realizo las siguientes actividades con los adultos mayores del Centro de Bienestar
Santa Teresita:

- Gerentogimnasia
- Juegos de Memoria
- Juegos de Motricidad

Las anteriores actividades contribuyen a mejorar la calidad de vida de los adultos mayores,
optimizar sus condiciones fisicas, estimular su movilidad corporal, su memoria, ademas de
brindar espacios de distraccion y alegria. \::)

Adicionalmente el contratista realizo la compra de los elementos de aseo y enfermeria
necesarios para el uso y cuidado de los adultos mayores. Es importante mencionar que se
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han realizado visitas a la sede, con el objetivo de verificar las condiciones higiénico-
sanitarias del lugar y de esta manera garantizar a los adultos mayores que se esté
brindando una buena atencion.

PLAN DE TRABAJO GOBERNACION DEL VALLE.

De acuerdo al plan de trabajo aprobado

~ ACTIVIDAD

Talento
Humano

Se deberd contratar a una Auxiliar

de
enfermeria, quien debera estar de Lunes a
viernes presente en el CBA en un horario
minimo de 8 horas, y que se encargara de
desarrollar actividades que se requieran para
la prevencién de enfermedades, el
mejoramiento de habitos de vida saludable,
asi como de coordinar y gestionar con apoyo
del municipio y del hospital local, brigadas de
salud que incluyan atencion en medicina
general, servicios de psicologia y odontologia
para aquellos beneficiarios del programa que
lo requieren de acuerdo al diagnostico inicial
0o a sus patologias. Las actividades a
desarrollar integraréan la toma de tamizaje
bésico (Talla, Peso, Tension arterial), gestion
de citas, recoleccion de medicamentos vy
seguimiento al estado de salud para cada uno
de los Beneficiario.

Asi mismo, deberd atender cualquier situacion
de urgencia en cualquier hora y dia de la
semana y en caso de ser necesario prestar
acompafiamiento en caso de hospitalizacion
y/o remision del adulto mayor a causa de fallas
en su salud.

Contratacion de 1 auxiliar
de enfermeria. Se aporta
copia del contrato N° 001
del 15 de septiembre de
2022.

X

Contar con una Tallerista con experiencia en
trabajo con adultos mayores, quien se
encargara de hacer jornadas de actividad
fisica, manualidades, actividades culturales,
entre otras. Minimo dos (2) dias a la semana.
En este punto cabe mencionar, que las
actividades se realizaran siempre y cuando sea
posible y no pongan en riesgo la salud de los
adultos mayores, teniendo en cuenta la
pandemia COVID-19.

~

Contratacién de 1
Tallerista. Se aporta copia
del contrato N° 002 del 15
de septiembre de 2022.
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Elementos
de aseo
personal
para
beneficiarios

Se debera realizar la adquisicion de elementos
de aseo personal para los adultos mayores
beneficiarios como shampoo, jabén de bafio,
crema para el cuerpo, cuchilla de afeitar,
papel higiénico, desodorantes y todos
aquellos que se consideren necesarios para el
bienestar de los adultos mayores acogidos en
el CBA.

Se realizaron las compras
de los elementos tal y
como se puede observar en
el archivo fotografico y las
evidencias anexas al
informe.

Elementos
de
enfermeria

Se deberan adquirir los elementos de
enfermeria necesarios para la atencion
primaria de los adultos mayores tales como:
gasas, pafales, algoddon y demds que se
consideren necesarios para cuidar la salud de
los adultos mayores.

Se realizaron las compras
de los elementos tal y
como se puede observar en
el archivo fotografico y las
evidencias anexas al
informe.

A continuacién, se presenta el cuadro resumen de los servicios prestados:

LENTO HUMANO: Se deberd
contratar a una Auxiliar de enfermerfa,
quien debera estar de Lunes a viernes
presente en el CBA en un horario
minimo de 8 horas, y que se encargara
de desarrollar actividades que se
requieran para la prevencion de
enfermedades, el mejoramiento de
habitos de vida saludable, asi como de
coordinar y gestionar con apoyo del
municipio y del hospital local, brigadas
de salud que Incluyan atencion en
medicina  general, servicios de
psicologia y odontologia para aquellos
beneficiarios del programa que lo

Se evidencia a través del
registro fotografico y visitas
realizadas por la supervisora al
Centro de Bienestar al Adulto
MAYOR santa Teresita que los
adultos mayores del sitio han

requieren de acuerdo al diagndstico 0.28 02| 28% venido recibiendo asistencia de

inicial o a sus patologias. Las Real un auxiliar de enfermeria a

actividades a desarrollar integraran la RSO tiempo completo y una

it fotografico;

toma de tamizaje basico (Talla, Peso, Listacios de tallerista, asl como la

Tensién arterial), gestién de citas, ibid adquisicion de los diferentes

recoleccion de medicamentos vy . A elementos de acuerdo a las
RS informe del : ;

seguimiento al estado de salud para cantrica obligaciones especificas y al

cada uno de los Beneficiario. " | plan de trabajo aprobado para

Asl mismo, deberd atender cualquier la ejecucién del convenio

situacién de urgencia en cualquier firmado con la Gobernacion.

hora y dia de la semana y en caso de

ser necesario prestar Entrega de Planilla de

acompafiamiento en caso de Seguridad Social 7854689462

hospitalizacién y/o remision del adulto de septiembre de 2022; Cuenta

mayor a causa de fallas en su salud. de Cobro, Informe

TALENTO HUMANO: Contar con una

Tallerista con experiencia en trabajo

con adultos mayores, quien se

encargard de hacer jornadas de

actividad fisica, manualidades, 0,28 0,28 | 28%

actividades culturales, entre otras.
Minimo dos (2) dias a la semana. En
este punto cabe mencionar, que las
actividades se realizaran slempre y
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 cuando sea posible y no pongan en
riesgo la salud de los adultos mayores,
teniendo en cuenta la pandemia
COovID-18.

Elementos de aseo personal para
beneficiarios: Se deberd realizar la
adguisicion de elementos de aseo
personal para los adultos mayores
beneficiarios como shampoo, jabon de
2 | bafio, crema para el cuerpo, cuchilla 1 0,28 0,28 | 28%
de  afeitar, papel  higiénico,
desodorantes y todos aquellos que se
consideren  necesarios para el
bienestar de los adultos mayores
acogidos en el CBA.

Elementos de enfermeria: Se deberan
adquirir los elementos de enfermeria
necesarios para la atencién primaria
3 | de los adultos mayores tales como: 1 0,28 0,28 | 28%
gasas, pafiales, algodén y demds que
se consideren necesarios para cuidar
| la salud de los adultos mayores.

=g _ AVANCETOTAL [ 28%]

REGISTRO FOTOGRAFICO

Asistencia por parte de |la Auxiliar de Enfermeria
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Supervisién Administrativa

Que durante el periodo comprendido entre el 14 de septiembre al 14 de octubre de 2022,
se observo el cumplimiento de obligaciones Generales a cargo del contratista, asi:

a) ha venido cumpliendo con los servicios ofrecidos en la propuesta presentada a LA
ALCALDIA.

b) Obré con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
que pudieren presentarse.

c) Sufragd los gastos que legalmente hubo lugar para la legalizacién y ejecucién de
contrato, de conformidad con la normatividad que rige la materia.

d) Asumié todos los costos y gastos que impliquen el desplazamiento para el cumplimiento
del objeto del contrato

e) Que se cuenta con las poélizas requeridas mediante el analisis de riesgo, las cuales
garantizan la calidad, cumplimiento, compromiso para con la entidad contratante y el
personal requerido para el buen desarrollo del objeto convenido.

f) Garantiza |la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratado.

g) Cumpli6 con el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, en los términos
del paragrafo 2° del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, del recurso humano que
suministra el Contratista.
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El contratista asumié todos los gastos referentes al desarrollo de las actividades y
diligencias necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato, y otros que pudieron
presentarse durante la ejecucion del mismo.

ITEM Cumple OBSERVACIONES
Slo NO
Documentos para el pago Presenta informe con descripcion de actividades
(Certificacion bancaria, realizadas durante el periodo del 14 de septiembre al
cuenta de cobro o factura, Sl 14 de octubre de 2022, adjuntando informe,

imagenes, planillas de seguridad social, cuenta de

oimedel contratiste) cobro y certificacién bancaria.

Presenta  Registros  de

asistencia con las firmas de Presenta registros de asistencia con las firmas
2 los adultos beneficiarios en Sl correspondientes y huellas dactilares de algunos

cada uno de los adultos mayores

componentes.

Presenta planilla No. 7854689462 de septiembre de ]
2022, de la razén social de La PARROQUIA SAN <

Planilla de pago de JOSE- donde se evidencia el pago de las personas

3 ; Maria del Carmen Ospina c/c 29.613.064; Milena
seguridad del personal Sl Velez posso c/c 29.614.825; Sandra milena
Hernandez c/c 31.096.067; luz marina Mendoza
Gbémez c/c 29925308
Factura o cuenta de cobro, Presenta cuenta de cobro No. 01 de fecha 01 de
4 Certificado de cuenta noviembre de 2022 y cuenta bancaria de Ahorro No.
bancaria. Si 73306401506 de BANCOLOMBIA

SUPERVISION FINANCIERA:

Durante la ejecucion del objeto contractual se han realizados los siguientes pagos:

RI|
Anticipo/Pago R ), !
Anticipado WA N $ $
Valor contrato NA 12/09/2022 | $27.098.524 | $ - -
Aol de Mpoivision Pendiente Pendiente $8.620.622
SUMAS IGUALES $27.098.524 $8.620.622 -

Supervisiéon Contable

Durante el plazo del 14 de septiembre al 14 de octubre de 2022, el presupuesto se ha
ejecutado de la siguiente manera:

Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia
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TALENTO HUMANO: Se deberd contratar a
una Auxiliar de enfermeria, quien deberd estar
de Lunes a viernes presente en el CBA en un
horario minimo de 8 horas, y que se encargara
de desarrollar actividades que se requieran
para la prevencién de enfermedades, el
mejoramiento de habitos de vida saludable,
asi como de coordinar y gestionar con apoyo
del municipio y del hospital local, brigadas de
salud que incluyan atencién en medicina
general, servicios de psicologia y odontologia
para aquellos beneficiarios del programa que
lo requieren de acuerdo al diagndstico inicial o
a sus patologlas. Las actividades a desarrollar
integraran la toma de tamizaje basico (Talla,
Peso, Tension arterial), gestién de citas,
recoleccion de medicamentos y seguimiento al
estado de salud para cada uno de los
Beneficiario.

Asi mismo, deberd atender cualquier situacién
de urgencia en cualquier hora y dia de la
semana y en caso de ser necesario prestar
acompafiamiento en caso de hospitalizacién
y/o remisién del adulto mayor a causa de fallas
en su salud.

0,28

0,28

TALENTO HUMANO: Contar con una Tallerista
con experiencia en trabajo con adultes
mayores, quien se encargard de hacer
jornadas de actividad fisica, manualidades,
actividades culturales, entre otras. Minimo
dos (2) dias a la semana. En este punto cabe
mencionar, que las actividades se realizaran
siempre y cuando sea posible y no pongan en
riesgo la salud de los adultos mayores,
teniendo en cuenta la pandemia COVID-19.

0,28

0,28

Elementos de aseo personal para
beneficiarios: Se debera realizar |a adquisicién
de elementos de aseo personal para los
adultos mayores beneficiarios como shampoo,
jabén de bafio, crema para el cuerpo, cuchilla
de afeitar, papel higiénico, desodorantes y
todos aquellos que se consideren necesarios
para el bienestar de los adultos mayores
acogidos en el CBA.

0,28

0,28

Elementos de enfermeria: Se deberan adquirir
los elementos de enfermeria necesarios para
la atencién primaria de los adultos mayores
tales como: gasas, pafiales, algodén y demads
que se consideren necesarios para cuidar la
salud de los adultos mayores.

0,28

0,28

$ 8.620.621,61 | $8.620.621,61

Supervision Juridica:

Se observa en el expediente los siguientes documentos de la
contractual:

R
\

etapa precontractual y

El proceso cuenta con proyecto cuyo objeto corresponde a “AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS, FINANCIERQOS Y TECNICOS PARA ATENDER DE MANERA
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES ACOGIDOS EN EL ANCIANATO SANTA
TERESITA EN EL MUNICIPIO DE LA UNION VALLE DEL CAUCA". conforme al

certificado de banco de proyecto No 057.
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o El proceso contractual cuenta con CDP No 709 del 13 de julio de 2022 y CDP 887
del 02 de septiembre de 2022, RP No No 2314 del 12 de septiembre de 2022.

e Certificado plan anual de adquisiciones — PAA No 0263- 2022 con codigo UNSPSC

93141506 del mes de julio de 2022.

e Que se realizaron documentos como analisis del sector, analisis de riesgo y estudios
y documentos previos el dia 02 de septiembre de 2022.

» Que se suscribié el convenio de asociacion el dia 12 de septiembre de 2022.

e Que se realizé resolucién de aprobacion de pélizas N.° 0648 del 14 de septiembre

de 2022.

¢ Que se firmd acta de inicio el dia 14 de septiembre de 2022.

Para constancia firman las personas que intervinieron en esta reunion.

CONTRATISTA

' ASCAR EDUARDO M&FﬁN AGUIRRE
" C.C N° 14.566.818 de Cartago Valle
Representante Legal Paroquia San

José
Nit N° 891.902.047-1

SUPERVISOR

MABEL JO ANNAJTAMA‘YO POSSO
Supervisora (E)

Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia
/ME LA JUEGO POR LA UNION!
Calle 15 No. 14-34 Cédigo Postal 761540 Teléfonos (2) 2293118 — 2293141 Fax: (2) 2293049
E. Mail: alcaldia@launion-valle.gov.co



